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Kjære Rotarianere i Distrikt 2260, 

Vel overstått Påske!  

I denne 

måneden, 

ønsker jeg å 

dele noen 

tanker om 

Rotarys 

tema for 

april. Dette 

temaet gir 

oss en 

mulighet til 

å hjelpe til 

med å forbedre mors og barns liv 

Dette inngår også i FNs  bærkraftsmål nr. 3 av 17. 

Temaet fokuserer på 

viktigheten av mødres 

helse og barns 

velvære. Rotary har en 

lang historie med å 

støtte helsetjenester, 

vaksinering og tilgang 

til medisiner og 

helsepersonell. Gjennom bidrag til TRF (The 

Rotary Foundation) - bidrar klubbene til 

gjennomføring av mange hjelpeprogrammer 

som inkluderer mors og barns helse. 

 

 

 

Klubbene kan i denne sammenheng vurdere hva 

de skal gjøre i eksisterende eller nye prosjekter 

ved å arrangere 

1. møter om prosjekter i Rotary som 

omhandler mødres helse, prenatal 

omsorg, spedbarnspleie og barns 

ernæring 

2. møter om hvordan Rotary samarbeider 

med lokale helsemyndigheter og 

organisasjoner for å etablere 

helseklinikker som gir mødre og barn 

tilgang til helsetjenester, vaksiner og 

medisinsk oppfølging. 

3. innsamling av midler for å kjøpe 

medisiner, ammeutstyr, bleier, vitaminer 

og andre nødvendigheter for mødre og 

barn. 

4. innsamling av midler til å forbedre 

fødselsklinikker, eller ved å donere utstyr 

til opplæring av helsepersonell  

5. innsamling av midler som bidrar til å 

forbedre forholdene for barn som bor på 

barnehjem eller venter på adopsjon. Dette 

kan inkludere forsyninger, lekemateriell og 

støtte til personalet. 

Mer om temaet: 

https://rotaryrmch.org/blog/532/how-to-cut-

child-mortality-in-half-again  

 

 

GUVERNØRENS MÅNEDSBREV april 2024 

Månedstema:  
Mors og barns helse 
Maternal and Child Health 

DISTRIKTSPROGRAM    mai 2024 

To 5. Ledergruppemøte nr. 5 

Lø 25.- 29. Rotary International Convention I 

Singapore 

To  30. Guvernørråd   
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Ny og forbedret utgave av Club Visioning 

Siden 2017 har vi i vårt distrikt et tilbud til 

klubbene til å støtte dem i utvikling av strategier 

som bidrar til å utvikle vitale klubber. Det er høstet 

mye erfaring med prosessene, og vi har gjennom 

samarbeidet med Club Visioning Nordic og 

International Club Visioning teamet vært med på å 

utvikle en forbedret utgave. I januar og februar 

deltok 10 fra D 2260 og D2310 («Vestre Viken») på 

opplæring.  

Hva er nytt? 

1. klarere knytning til Rotary International 

sine strategier   

 

2. vektlegging og veiledning i hvordan utvikle 

hovedplaner og handlingsplaner. 

Avsnittet fra «Visjon til suksess» er vektlagt på en 

ny og effektiv måte. 

Erfaringene viste at arbeidet etter at ideene fra CV 

sesjonen var blitt prioritert, gjerne stoppet opp i 

klubben. Den nye utgaven vektlegger dette på en 

bedre måte. 

Vi har nå høstet gode erfaringer med bruk av det 

digitale verktøyet Survey Monkey til innsamling av 

ideer og å gjennomføre avstemning på hvilke ideer 

som skal prioriteres i klubben. 

Jeg deltok som teknisk assistent på CV sesjonen i 

Oslo Rotaryklubb den 16. april i år, hvor vi brukte 

dette verktøyet med et overbevisende 

resultat. 

Om klubben ønske informasjon om strategi i 

klubben og Club Visioning- ta kontakt med 

distriktskoordinator for programmet – Jon Ola 

Brevig, (906 43 429) 

Rotary Business Network 11. april. 

Sandra Widlund Friberg fra SPIN (Sarpsborg 

Innovasjon) 

sørget for et 

inspirerende 

og lærerikt 

foredrag om 

Pitch. Vi 

lærte at en 

pitch er en 

kort 

presentasjon av en idé eller et prosjekt. Hensikten 

med en pitch er å skaffe seg samarbeidspartnere, 

kunder eller medlemmer, slik at man kan realisere 

idéen.  

Vi fikk mange gode tips og 

fikk hjelp til å lage vår egen 

pitch. Flere fremførte dem i 

plenum og fikk verdifulle 

tilbakemeldinger fra meget 

kompetente Rotarianere. 

Rotary Business Network 

(Sør) fortsetter til høsten, 

men da med ny leder. PDG 

Hans Christian Kihl overtar 

etter Monica Vinje som fikk 

en stor takk for innsatsen 

hun har gjort. 

Fra høsten er det også planlagt å starte Rotary 

Business Network Romerike.  

RYLA – Rotary Leadership Award -kandidater 

RYLA 2024 arrangeres på Snø, Lørenskog 11. til 13. 

oktober 2024. Lenke til 

påmeldingsskjema:  Påmeldingsskjema RYLA 2024 

Viktige opplysninger: 

- Påmeldings- og betalingsfrist: 31. aug. 2024 

- Seminaravgift, kr. 6 000,- pr. deltaker (for 

bedrift/kommune kr. 7 000,-), sendes til 

konto 1310 29 47120. 

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfE6vjQy7d8ieiyBENXX-nz_nU5PN-61XN0wCgaH1RLlbii1Q/viewform?usp=sf_link


GUVERNØRENS MÅNEDSBREV MARS 2024 
 

 

3 
 

- Maksimalt antall på seminaret denne gang er 60 

deltakere. Påmeldinger vil bli registrert 

fortløpende etter hvert som de kommer til 

komiteen. 

PETS 2024 (President Elect Tarining Seminar)  

PETS ble arrangert lørdag 16. Mars 2024 i 

«Kulturverket Flammen», Nittedal og er 

obligatorisk for alle innkommende 

klubbpresidenter. Samtidig 

arrangeres District Training 

Assembly (DTA) for 

sekretær og kasserer i 

klubben. 

Påtroppende DGE Marit 

Liv Solbjørg presenterte 

neste års president i 

Rotary International, 

Stephanie Urchick. Hennes 

motto for sitt år er: «The 

Magic of Rotary». 

Påtroppende RI presidentens målsettinger er 

ambisiøse og blant annet: 

• 4 nye klubber i hvert distrikt  

• 100 nye medlemmer i hvert distrikt 

• 100 nye medlemmer? 2,3 per klubb 

MÅL FOR D 2260 I 2024-2025 ER: 

• 4 nye klubber i distriktet  

• 100 nye medlemmer i distriktet 

• Etablere Rotary Business Network på Romerike 

• Etablere en alumni-klubb for 

utvekslingsstudenter, RYLA-deltakere m.m. 

• USD 1500 per klubb til End Polio 

• USD 100 per medlem til TRF Annual Fund 

«EREY» (Every Rotarian every year) 

 

For å realisere slike mål har DGE fått et mannskap 

til å bidra i dette arbeidet. 

Distriktsadministrasjonen ble presentert på PETS:

 

 

 
 

AG’er: 

 
 

Komiteledere: 

1 Medlemsutvikling: Hanne Kunter Bergersen 

2 PR og kommunikasjon: Ine Barlie 

3 TRF:    Per Erik Johannessen 

4 Ungdomsprogrammer: Siv Tove Ophaug 

RLI:    Elsa Nysveen 

Club Visioning:   Jon Ola Brevig 

DICO:    Dag Gipling 

 

Vi tar gjerne imot stoff fra klubbene. Har dere 

innlegg, så send det til månedsbrevredaktør Jon 

Ola Brevig, Fredriksten RK; jbrevig@online.no 

 

 

Neste års motto: 

 

mailto:jbrevig@online.no

