Samarbeidsavtale om mentorvirksomhet
mellom
yy Videregående Skole og xx Rotary klubb

Formål
1. Avtalens formål er å utvikle ideer og samarbeidsformer for entrepenørskap og innovasjon mellom skole og næringsliv.  Gjennom å styrke samarbeidet mellom skole og næringsliv vil vi legge forholdene til rette for å få bedre samsvar mellom elevenes yrkesutdanning og skolens behov for kompetanse.

2. Samarbeidet har som mål å føre til økt kompetanse innenfor næringsliv, nyskaping og etablering av ny næringsvirksomhet hos unge mennesker i regionen.

Avtalens omfang

1. xx Rotaryklubb stiller mentorer til disposisjon for for skolens ungdomsbedrifter.
2. xx Rotaryklubb kan i løpet av skoleåret holde foredrag for skolens elever om temaer som kan avtales med skolens koordinator for ungdomsbedrifter eller skolens ledelse.
3. xx Rotaryklubb kan hvis ønskelig stille en dommer til disposisjon ved skolens internmesse(r).

4. xx Rotaryklubb kan hvis ønskelig fra skolen dele ut en premie til beste ungdomsbedrift på skolen internmesse(r).

5. En ungdomsbedrift som utmerker seg på et eller flere områder kan holde en presentasjon for xx Rotaryklubbs medlemmer på et tidspunkt som avtales nærmere mellom partene.
Avtalens innhold:
1. xx Rotaryklubb setter opp og vedlikeholder en liste over mentorer for ungdomsbedrifter, se vedlegg.
2. xx Rotaryklubb setter opp og vedlikeholder en liste over foredragsholdere, se vedlegg.
3. Det skal i utgangspunktet være maksimum en ungdomsbedrift per mentor.
4. Mentorene koordineres av en mentorkoordinator i klubben.
5. Ungdomsbedriftene koordineres av en ungdomsbedriftkoordinator på skolen.
6. Mentorene og ungdomsbedriftene kan hvis ønskelig møtes ved skolestart og presentere seg for hverandre.
7. Lærer/UB-koordinator kontakter mentor for å inngå bedriftsavtale med den enkelte ungdomsbedrift.
8. Mentor deltar i utgangspunktet på månedlige møter med ungdomsbedriften hun/han er mentor for.
9. Bedriftens administrasjonssjef/kontorsjef inviterer mentor til møter.  Invitasjonene sendes etter avtale per e-post eller ordinær post (med kopi til UB koordinator og lærer).
10. Referat fra møter i bedriften sendes etter avtale til mentor per e-post eller ordinær post med kopi til UB koordinator og lærer.
11. Mentor setter opp en kvartalrapport som han sender ungdomsbedriften med kopi til til UB-koordinator, lærer og mentorkoordinator.
12. Mentors kontaktpunkter er i prioritert rekkefølge; ungdomsbedriften, lærer og UB-koordinator. 
13. Mentorkoordinator og UB koordinator evaluerer mentorvirksomhetern ved terminskifte og skoleårets slutt.
Avtalens varighet:
Avtale om mentorvirksomhet inngås og kan reforhandles i mai for et skoleår av gangen.
Kontaktpersoner:
Yy videregående skole:

Navn

Adresse

Telefon

Mobiltelefon

e-post

Xx Rotaryklubb:
Navn

Adresse

Telefon

Mobiltelefon

e-post

Sted,______________  Dato,_________
_______________________





_________________________

Xx Rotaryklubb






Yy Videregående Skole
Eksempel 











